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Special Issue: Women in a Globalizing World - A Scholarly Perspective 

Esteemed Colleagues and Readers, 

The Journal of Sustainable Equity and Social Research (JSESR) is pleased to present our latest special issue, 

entitled "Women in a Globalizing World". This edition comprises six peer-reviewed articles that 

critically examine the multifaceted challenges, achievements, and ongoing struggles faced by women 

in various global contexts. 

This special issue encompasses a diverse range of topics, including: 

• The work-life balance paradigm of female scientists in Uzbekistan 

• Socio-economic empowerment strategies for women market vendors in the Philippines 

• A century of women's political participation in Turkey: Historical trends and contemporary 

challenges 

• An ethical analysis of bridewealth practices in African philosophy 

• Gender discrimination in Iran: Perspectives from Iranian students at Erciyes University 

• A statistical examination of girls' access to K-12 education across regions in Turkey 

These scholarly works offer a nuanced and comprehensive analysis of gender equality and women's 

rights by examining the intersectionality of challenges and opportunities women face on a global 

scale. The rigorous research conducted by our contributors significantly advances our understanding 

of these complex and crucial issues within their specific cultural and sociopolitical contexts. 

As an academic journal dedicated to sustainable equity and social research, we posit that this special 

issue will make substantial contributions to the field of women's studies and gender research. 

Furthermore, we anticipate that it will serve as a catalyst for future scholarly inquiry and discourse. 

We invite you to engage critically with this rich content and consider its implications for both theory 

and practice in the realm of gender studies and beyond. 

We extend our gratitude to all contributors and reviewers who have made this special issue possible. 

We trust that you will find the enclosed articles both intellectually stimulating and academically 

rigorous. 

Yours in scholarship, 

The Editorial Board  

Journal of Sustainable Equity and Social Research (JSESR) 

 

 



 

 

 

 

Özel Sayı: Küreselleşen Dünyada Kadın - Akademik Bir Perspektif 

Değerli Meslektaşlarımız ve Okuyucularımız, 

Journal of Sustainable Equity and Social Research (JSESR) olarak, "Küreselleşen Dünyada Kadın" başlıklı 

en son özel sayımızı sunmaktan memnuniyet duyuyoruz. Bu sayı, çeşitli küresel bağlamlarda 

kadınların karşılaştığı çok yönlü zorlukları, başarıları ve devam eden mücadeleleri eleştirel bir 

şekilde inceleyen altı hakemli makaleyi içermektedir. 

Bu özel sayı, aşağıdakiler de dahil olmak üzere geniş bir konu yelpazesini kapsamaktadır: 

• Özbekistan'daki kadın bilim insanlarının iş-yaşam dengesi paradigması 

• Filipinler'deki kadın pazar satıcıları için sosyo-ekonomik güçlendirme stratejileri 

• Türkiye'de kadınların siyasi katılımının yüzyılı: Tarihsel eğilimler ve çağdaş zorluklar 

• Afrika felsefesinde başlık parası uygulamalarının etik analizi 

• İran'da cinsiyet ayrımcılığı: Erciyes Üniversitesi'ndeki İranlı öğrencilerin perspektifleri 

• Türkiye'de kız çocuklarının K-12 eğitimine erişiminin bölgeler arası istatistiksel incelemesi 

Bu akademik çalışmalar, kadınların küresel ölçekte karşılaştığı zorlukların ve fırsatların 

kesişimselliğini inceleyerek toplumsal cinsiyet eşitliği ve kadın hakları konusunda nüanslı ve 

kapsamlı bir analiz sunmaktadır. Katkıda bulunanlarımızın titiz araştırmaları, bu karmaşık ve kritik 

konuların belirli kültürel ve sosyo-politik bağlamlar içindeki anlaşılmasını önemli ölçüde 

ilerletmektedir. 

Sürdürülebilir eşitlik ve sosyal araştırmalara adanmış bir akademik dergi olarak, bu özel sayının 

kadın çalışmaları ve toplumsal cinsiyet araştırmaları alanına önemli katkılar sağlayacağını 

öngörüyoruz. Ayrıca, gelecekteki akademik sorgulamalar ve tartışmalar için bir katalizör görevi 

göreceğini tahmin ediyoruz. Sizleri bu zengin içerikle eleştirel bir şekilde etkileşime girmeye ve 

bunun toplumsal cinsiyet çalışmaları alanında ve ötesinde hem teori hem de uygulama açısından 

etkilerini düşünmeye davet ediyoruz. 

Bu özel sayıyı mümkün kılan tüm katkıda bulunanlara ve hakemlere şükranlarımızı sunuyoruz. Ekte 

yer alan makaleleri hem entelektüel açıdan uyarıcı hem de akademik açıdan titiz bulacağınıza 

inanıyoruz. 

Akademik saygılarımızla, 

Yayın Kurulu  

Journal of Sustainable Equity and Social Research (JSESR) 
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